
  

   

 

Nota de Prensa 

 

Unicaja renueva la certificación de AENOR que 

respalda su compromiso con la seguridad y la salud 

laboral 

• La certificación contribuye a que Unicaja siga fomentando la cultura de salud y 

seguridad preventiva, implicando de manera activa a su personal. 

• El sello reconoce la excelencia de la entidad en la gestión de la seguridad, la salud y el 

bienestar de su plantilla. 

16 de febrero de 2026.- Unicaja ha renovado la certificación ISO 45001 en Seguridad y Salud en el 

Trabajo de AENOR. Este sello supone un reconocimiento internacional que acredita la excelencia de 

la entidad en la gestión de la seguridad y la salud de su personal. 

Su renovación refuerza el compromiso de Unicaja con la cultura preventiva, implicando de manera 

activa a toda la plantilla. Para la entidad, avanzar en la prevención y en la adopción de medidas que 

promuevan entornos de trabajo seguros es una prioridad.  

La certificación ISO 45001 de AENOR constituye una referencia global para las organizaciones que 

buscan optimizar la gestión de la seguridad y la salud en el trabajo, siendo más eficaces y eficientes, 

reduciendo los accidentes y enfermedades, y aumentando la capacidad operativa. 

La directora de Personas y Talento de Unicaja, Esther Jaime, ha puesto en valor la certificación 

recibida por AENOR, que viene a reafirmar que “en Unicaja la protección de las personas es un pilar 

fundamental en su estrategia de gestión, orientada a garantizar un entorno laboral seguro”. 

Asimismo, ha destacado que la entidad cuenta con una Política de Prevención de Riesgos Laborales 

que refleja “nuestro compromiso con la seguridad, la salud laboral y la prevención de los riesgos 

profesionales”. 

Por su parte, la directora Corporativa de Personas y Organización de AENOR, Susana Pedrero, ha 

señalado que “organizaciones como Unicaja mantengan su apuesta por sistemas de gestión que 

refuerzan la seguridad y la salud en el trabajo demuestra un compromiso sólido con las buenas 

prácticas y la mejora continua. La renovación de la certificación ISO 45001 de AENOR refuerza el 

enfoque preventivo maduro que aporta garantías adicionales tanto a la plantilla de Unicaja como al 

resto de sus grupos de interés, aportando la confianza que sustenta los entornos laborales 

gestionados con rigor y orientados a la salud y a la seguridad”. 

 

 



  

   

 

Compromiso de Unicaja con la seguridad y la salud laboral 

Unicaja mantiene un firme compromiso con la seguridad y la salud laboral de sus profesionales. La 

entidad dispone de un programa integral de prevención de riesgos laborales que incluye su 

identificación y mitigación, protocolos de seguridad y medidas preventivas orientadas a evitar 

accidentes y a promocionar e implantar entre su personal hábitos saludables que ayuden en el marco 

de una prevención integral. 

 

 

Sobre AENOR  

AENOR contribuye a la transformación de la sociedad creando confianza entre organizaciones y personas, mediante servicios de 

evaluación de la conformidad (certificación, inspección y ensayos), formación e información; además de la consultoría de transformación 

de negocio que desarrolla la sociedad AENOR Conocimiento. Es la entidad líder en generación de confianza de España y más de 91.000 

centros de trabajo en el mundo tienen alguno de los certificados de AENOR en campos como la Gestión de la Calidad, la Inteligencia 

Artificial, la Ciberseguridad o los relacionados con los criterios ESG, como pueden ser el Compliance penal, el buen gobierno corporativo, 

la Igualdad, la gestión ambiental o la construcción sostenible.  

Entre las ventajas competitivas diferenciales de AENOR se encuentran el reconocimiento de marca más elevado entre las empresas y los 

consumidores; contar con personal propio, lo que le permite gestionar el conocimiento acumulado en beneficio de sus clientes; innovar en 

la resolución de nuevas brechas de competitividad gracias a su proximidad con las fuentes de conocimiento; y su capilaridad geográfica 

y sectorial.  

AENOR es una entidad global, que ya desarrolla operaciones en 87 países. En España dispone de sedes en todas las Comunidades 

Autónomas, con auditores propios, y tiene presencia permanente en otros 12 países, principalmente de Latinoamérica y Europa. 

 

Sobre Unicaja 

Unicaja es uno de los principales bancos del sistema financiero español y sociedad cotizada del Ibex 35, con una sólida base de cuatro 

millones de clientes. De hecho, es entidad de referencia en seis comunidades autónomas, sus regiones de origen (Andalucía, Asturias, 

Cantabria, Castilla-La Mancha, Castilla y León y Extremadura), además de estar presente en otros mercados como Madrid, Ceuta y Melilla, 

donde mantiene una tradicional presencia. 

Se caracteriza por su modelo de banca universal y de negocio sostenible orientado al negocio minorista, bajo una gestión prudente de su 

estrategia comercial y de su perfil de riesgo, socialmente responsable, que sitúa la calidad, la innovación y la transformación digital en un 

lugar prioritario, e incorpora la tecnología mejorando el servicio del cliente y la eficiencia de la entidad.   

 

 

Para más información: 

Quique Cervera Garbayo 

Tel.: + 34 630 47 01 26 

qcervera.ext@aenor.com 

Síguenos en: 

   
 

 

http://www.aenor.com/
https://twitter.com/AENOR
https://www.linkedin.com/company/aenor/
https://www.youtube.com/user/AENORchannel
https://www.instagram.com/aenorconfia/
https://www.facebook.com/AENORConfia

