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Especialista en Sostenibilidad (RS-0B)

La sostenibilidad se ha consolidado como una de las tendencias fundamentales del panorama empresarial
actual. El compromiso con las personas, la sociedad y el medio ambiente se traduce en acciones concretas
gue buscan el beneficio de todas las partes implicadas.

Son ya muchas las organizaciones que hanincorporado la sostenibilidad a su gestién o que estdn en vias
de hacerlo, como un modo de afiadir valor a la empresa.

En esta situacién, se hace necesario que los integrantes de los equipos que van a gestionar la
sostenibilidad tengan una formacién exhaustiva en esta materia, y sean capaces de manejar todos los
campos relacionados con ella, desde el planteamiento inicial de la estrategia hastala gestién de los
aspectos ambientales, sociales y de gobernanza especificos (ESG).

Con este programa obtendra los conocimientos necesarios para liderar la estrategia de su compafiia en
materia de sostenibilidad, o para incorporarse al equipo que integra la gestién ética enla gestién

empresarial.

DIRIGIDO A

Este programa esta dirigido a todas las personas que tengan responsabilidad directa o indirectaenla
sostenibilidad o responsabilidad social de su empresa; departamentos de responsabilidad social,
sostenibilidad, comunicacién, reputacion corporativa, relaciones con inversores, accién social, recursos
humanos, medio ambiente, y en general, a cualquier profesional con interés en conocer las implicaciones
que este concepto empresarial supone de cara ala gestién y alas relaciones de la empresa conla
sociedad.

MODALIDADES
Este curso esta disponible en Live Training (Virtual EN DIRECTO) e IN COMPANY

OBJETIVO
- Entenderel conceptoy las dimensiones de la sostenibilidad

- Comprender las politicas y estrategias que pueden aplicar las empresas paraincorporarla
sostenibilidad a su gestién

- Analizar elimpacto de la sostenibilidad en la gestién empresarial, valorando los riesgos y las
oportunidades que genera

- Definiry desarrollar el plan de sostenibilidad como hoja de ruta que determina la estrategia de una
organizacién hacia la sostenibilidad

- Identificary priorizar los grupos de interés y desarrollar una estrategia de comunicacién con los

mismos



Conocer las dltimas tendencias relacionadas con los aspectos ambientales, sociales y de buen

gobierno de las actividades empresariales

Entender los principales conceptos que engloba la Taxonomia Europea y conocer la metodologia
practica de aplicacién

Valorar cada uno de los factores ambientales, sociales y de gobernanza que implica la sostenibilidad y
definir la forma de comunicarlos de manera eficaz y transparente

Adquirir los conocimientos para elaborarinformes de sostenibilidad, en el marco de la Directiva
Europea CSRD

Aplicar paso a paso una metodologia de andlisis de doble materialidad que proporcione informacién
consistentey fiable

CONTENIDO
Moédulo 1: Estrategiay gestién de la Sostenibilidad

Marco conceptual de la sostenibilidad

Gestion de la sostenibilidad

Gestién responsable de las personas

Sostenibilidad y medio ambiente

Gestion econdmica responsable

Desarrollando una estrategia de sostenibilidad en la empresa: plan director de RS o plan de
sostenibilidad

Reporting de sostenibilidad

La importancia de una comunicacién responsable

Casos practicos

Médulo 2: Elaboracién del plan de sostenibilidad

;Qué es un plan de sostenibilidad y por qué es importante?
Caracteristicas de un plan de sostenibilidad

Fases para la elaboracién de un plan de sostenibilidad
Comunicacién del Plan de Sostenibilidad

Casos practicos

Médulo 3: Taxonomia Verde Europea

Antecedentes



Sostenibilidad Ambiental segin Taxonomia

Legislacién de aplicacién en Taxonomia
A quién aplica la Taxonomiay cudl es el horizonte de aplicacién
Aplicacion practica de la Taxonomia en empresas no financieras:
o Elegibilidad
o Alineamiento
o Reporting regulatorio
Ejercicios practicos

Mddulo 4. Taller practico para el analisis de Doble Materialidad

;Qué es la doble materialidad?

Antecedentes: materialidad sequin GRI y Directiva Europea 2014/95

Regulacion actual: CSRD y la obligacién de los estudios de doble materialidad

Aplicacién de la doble materialidad y beneficios

Metodologia: identificacién y priorizacidn de los Grupos de Interés; identificacién y evaluacién de
impactos, riesgos y oportunidades; elaboracién de cuestionarios; métodos de consulta; interpretacién
de resultados.

Ejercicios prdcticos: elaboracién de cuestionario de materialidad; focus group

Relacién de los resultados de la materialidad y las NEIS

La materialidad como herramienta estratégica

Mdédulo 5: Informes de Sostenibilidad en el marco de la Directiva Europea CSRD

e Directivade Informes de Sostenibilidad de la UE (CSRD)

e Aplicabilidad de la CSRD y cambios con respecto a la Directiva de Informes No Financieros (NFRD) y
laLey11/2018

e C(SRDYy lapropuesta Omnibus

e Normas europeas de informacién sobre sostenibilidad (NEIS)

e Elaboracién del informe de sostenibilidad

e Elanalisis de doble materialidad

e Identificacion de factores significativos a reportar

e Contenido delinforme de sostenibilidad

e Integracién taxonomia europea en los informes de sostenibilidad

e Procesode verificacién externa

e Transposiciénde la Directiva CSRD a la legislacién espafiola



VieelE T U S SO e

DURACION
40 horas

CERTIFICADO
Las personas que finalicen esta formacién podran obtener la Titulacién Propia de AENOR Especialistaen
Sostenibilidad.

Parala obtencién de esta titulacién, a la finalizacién del programa, el alumnado deberd aprobar un examen
que se realizard en modalidad online.

IN COMPANY
Este curso también esta disponible en exclusiva para su empresa bajo la modalidad de formacién In-Company.

Si te interesa nuestra formacién In Company, ponte en contacto con nuestro servicio de atencién al cliente, y
estudiaremos tu caso de forma personalizada, facilitindote un presupuesto de forma inmediata.

e Escribenos a formacion-ic@aenor.com
e Lldmanosa(+34)914 326125
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