Auditor/ainterno/alS014001 e ISO 50001
(X-07)

MODALIDADES
Este curso esta disponible en modalidad Live Training (Virtual EN DIRECTO) e IN COMPANY.

REQUISITOS

Serequ
50001

OBJET

iere que los asistentes tengan conocimientos previos de las Normas ISO 14001 e ISO

IVO
Capacitarse para asumir responsabilidades en los sistemas de gestién de calidad y

medio ambiente
Interpretar los requisitos de las normas de ISO 14001:2015 e IS0 50001:2018
Identificar los elementos comunes y particulares de los sistemas de gestidn
implantados seguiin Normas ISO 14001:2015 e ISO 50001:2018
Conocer las ventajas de aplicar un enfoque de integracion
Conocer las directrices para la auditoria de sistemas de gestién basadas en la Norma
UNE-EN ISO 19011:

o Etapasde auditoria técnicas y metodologias

o funciones, responsabilidades y actitudes del auditor

o requisitos de cualificacién del equipo auditor
Conocerlas funcionesy las actitudes que debe adoptar un auditor
Practicaren la deteccién y redaccién de no conformidades, asi como en la elaboracién
delinforme de auditoria

CONTENIDO

1. Introduccién alos sistemas de gestiény la auditoria como herramienta de
sequimiento
o Definicionesy conceptos
o Laestructurade alto nivel (HLS) para las normas de gestién
o Lossistemas de gestiony el ciclo de mejora continua
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2. Andlisis einterpretacién de requisitos las Normas 1ISO 14001:2015 e ISO
50001:2018:
- Contexto de la organizacién:
e Metodologiay requisitos para el conocimiento de la organizaciény su
contexto (cuestiones internas y externas)
o Determinaciénde las partes interesadas relevantes, asi como sus
necesidades y expectativas

- Liderazgo:
e Compromisos de ladireccion con respecto a la estrategia y negocio,
recursos, comunicacién, formacién y mejora continua
e Politicaambiental y energética, definicién y objetivo.
e Requisitos de implementacién y comunicacion.
e Establecimiento de funcionesy responsabilidades
- Planificacién:
e Metodologia paraladeterminacién de los riesgos y las oportunidades
e C(riterios de identificacién y evaluacién de aspectos e impactos
ambientales desde el enfoque de ciclo de vida
e Metodologiade identificacion y extraccién de requisitos legales y otros
requisitos
e Planificacién de acciones para abordar los aspectos ambientales,
requisitos legales y los riesgos y oportunidades
e Revisién energética
e Establecimiento de Indicadores de desempefio ambiental y energético
e Lineade base energética
e Establecimiento de objetivos ambientales y energéticos. Planificacion
para lograrlos
- Procesos de apoyo:
e Planificacién de recursos
e Metodologia de identificacién de necesidades de formacién,
competenciay toma de conciencia
e Tipologia de canales de comunicacién internay externa
e Informacién documentada. Requerimientos de la creacién, actualizacién
y su control
- Operacion:
e Definicién, objetivos y actividades sometidas a control operacional
desde el enfoque de ciclo de vida
e Planificacién del control operacional
e Disefio
e Adquisicién
e (riterios de identificacién de emergencias potenciales y metodologia de
respuesta ante emergencias
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- Evaluacién del desempefio:
e Seguimiento, medicidn, analisis y evaluacién del desempefio ambiental,
energéticos y del sistema de gestién
e Metodologia para realizar la evaluacién del cumplimiento legal
e Criterios de cualificacién, planificacién y desarrollo de una auditoria
interna
e Larevision por laDireccién: planificacién, participantes y temas que se
deben tratar
- Mejora
e Acciones para mejorar el desempefio ambiental
¢ Identificacién de no conformidades y acciones correctivas

3. Lasauditorias internas como requisito de las Normas ISO 14001:2015 e ISO
50001
- Definicién, objetivos y tipos de auditoria
- Normas aplicables a las auditorias ambientales y energéticas
- Programacion de auditorias segun IS0 19011
- Fasesderealizacién de una auditoria de un sistema de gestién seguin ISO 19011
e Iniciode laauditoria
Preparacién de las actividades de auditoria
Realizacién de las actividades de auditoria: recogida de evidencias.
Preparacién y distribucién del informe de auditoria:
o Contenidos del Informe
o (ategorizaciény redaccién de las no conformidades
o Distribucién delinforme
e Finalizacién de la auditoria
e Sequimiento de la auditoria
4. Competenciasy evaluacién de auditores
5. (Casos practicos

DURACION
3 dias- 21 horas

EL ALUMNADO RECIBIRA:
Acceso a la Biblioteca Virtual de Campus AENOR durante dos meses.
En nuestra Biblioteca Virtual tendrds acceso a:
= LaNorma UNE-EN ISO 14001 Sistemas de gestion ambiental. Requisitos con
orientacién para su uso
*= LaNormaUNE-EN ISO50001 Sistemas de gestién de la energia. Requisitos

con orientacidén para su uso
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También podrds acceder a una amplia seleccién de normas de diferentes sistemas de gestion.
En estos documentos podras subrayar, hacer anotaciones y muchas funcionalidades mas que
podras utilizar durante tu formacién con AENOR.

CERTIFICADO
Elalumno/arecibira un certificado de asistencia emitido por AENOR. Se expide a todos los
alumnos/as que asistan al menos al 80% de la duracién total del curso.

IN COMPANY
Este curso también estd disponible en exclusiva para su empresa bajo la modalidad de formacién

In-Company.

Site interesa nuestra formacién In Company, ponte en contacto con nuestro servicio de atencion
al cliente, y estudiaremos tu caso de forma personalizada, facilitdndote un presupuesto de
formainmediata.

e Escribenosa formacion-ic@aenor.com
e Lldmanosa(+34)914 326125
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