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Igualdad de oportunidades entre mujeresy
hombres (SD-03)

MODALIDADES
Este curso esta disponible en Presencial, Live Training (Virtual EN DIRECTO) e IN COMPANY

OBJETIVO
e Familiarizarse con los conceptos basicos relacionados con el principio de igualdad de oportunidades 'y

de trato de mujeres y hombres

e (onocerlasactuaciones llevadas a cabo por los organismos internaciones para la promocién de la

igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y su consolidacién en el ambito laboral, asi como

las politicas llevadas a cabo en Espafia

o Reflexionarsobre las causas y las formas del acoso sexual y acoso por razén de sexo y conocer los

protocolos para la prevencién del acoso

CONTENIDO
1. Conceptos asociados a laigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
2. Acciones para promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres desde los
organismos internacionales
3. Politicas paralaigualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en Espafia
4. Situaciénde las mujeres y los hombres en Espafia desde la perspectiva de género
5. Directrices para la comunicacién no sexista
6. Culturaempresarial y laigualdad efectiva de mujeres y hombres en las empresas
7. Aplicacién practica de la perspectiva de género a las politicas de RRHH de la organizacién. Medidas
de accion positiva y planes de igualdad
8. Acoso sexualy acoso por razén de sexo: sistema de prevencidn. Protocolo para la prevenciony
actuacién frente al acoso sexual y al acoso por razén de sexo
9. Seguimientoy evaluaciéon de las medidas tomadas en la empresa
DURACION

1dia-7 horas



IN COMPANY
Este curso también esta disponible en exclusiva para su empresa bajo la modalidad de formacién In-Company.

Si estds interesado/a en la modalidad In Company, ponte en contacto con nuestro servicio de atencién al
cliente In Company, y estudiaremos tu caso de forma personalizada, facilitdndote un presupuesto de forma
inmediata.

e Escribenos a formacion-ic@aenor.com
e Lldmanosa(+34)914 326125



mailto: formacion-ic@aenor.com

